
Préparons vraiment l’avenir…

Journal d'information du Pôle d’activité
deToulon-Est

Tout d’abord,je tiens à vous souhaiter une
excellente année 2010 tant sur le plan
personnel que professionnel.Habituelle,

cette formule utilisée périodiquement en début
d’année ne me paraît pas galvaudée.A mon sens,
elle rapproche d’ailleurs certains Hommes au
moins une fois par an de manière forte.

Et, comme ce mois de janvier est précisément
l’occasiond’exaucerdesvœux,jen’enferaiqu’un.
Alors que j’envisage de passer le relais à une ou
à un nouveau président, je rêve que les élus
politiques et surtout les directeurs
d’administrations publiques ou semi-publiques
viennent enfin sur le terrain pour découvrir le
mode de fonctionnement de nos entreprises et

des collaborateurs qui y travaillent.

Par exemple, pourquoi ne pas prendre, une fois
par semaine, les transports en commun ou son
vélo plutôt que la voiture de fonction - avec ou
sans chauffeur - pour réaliser le trajet domicile /
lieu de travail ?

Avec du recul, et vous savez que j’en ai, je pense
que ces derniers ouvriraient alors beaucoup
mieux les yeux sur la réalité.
Ainsi, cet élu ou ce haut fonctionnaire se dira
alors qu’il faudrait : augmenter la fréquence du
nombre deTrains express régionaux (TER) pour
inciter les personnes à laisser leur voiture chez
eux ; créer des pistes cyclables sécurisées pour

moins polluer et pour se muscler ; favoriser les
individus à prendre des responsabilités en
s’engageant dans des missions d’intérêt
collectif…

Au très petit niveau de l’Afuzi, j’ai le plaisir de
noter que depuis la création de cette association
danslesannées70,lesprésidents,administrateurs
et salariés successifs dans la limite de leurs
moyens ont tenu à rendre un maximum de
services à leurs adhérents. Et, avec du recul, je
constate - avec un large sourire - que l’Afuzi a
été précurseur dans de nombreux domaines :
agence postale gérée par du personnel privé
(1975),bornes interactives d’orientation (1995),
gestion des déchets (2001), crèche inter-
entreprise (2006), aménagement ergonomique
des locaux(2009)…Parmi leschantiersencours,
lamiseenœuvred’unsystèmedetélésurveillance
et l’incitation à installer des panneaux
photovoltaïques sur notre zone semblent même
trop avant-gardiste !

Consciente hélas de la grande différence entre
le temps de décision pris par les Hommes
politiques ou leur administration et la personne
lambda dont l’entrepreneur, je souhaite qu’en
2010,annéedecriseaussi conséquenteque2009,
cesdernierspensentvraimentàpréparer l’avenir
de notre territoire, de nos concitoyens et de
notre environnement.

Bernadette Campénio,
Présidente de l’Afuzi
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Aménagement de l’Afuzi

Un espace à votre service

Le père Noël est arrivé avant l’heure à
l’Afuzi en mettant à votre disposition un
espace d’accueil et de conseil que nous

espérons plus convivial. Après huit mois de
travaux pilotés par Joël Martin,Vice-président
de l’AFUZI et réalisés par des entreprises
adhérentes à l’AFUZI1 et 30 000 €
d’investissements financés à 90 % par l’AFUZI
et à 10% par le Conseil Régional, toute l’équipe
de l’Afuzi est heureuse de travailler à votre
service dans ce nouveau cadre.
Comme le veut la tradition, la Présidente et le
Conseil d’administration ont invité les élus
locaux le15 janvierdernier autourd’unegalette
des rois pour inaugurer notre nouvel outil de
travail.

Inauguration de votre espace entreprise2.
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1 BERTOMEU (maçonnerie- plomberie) - ALCA DECOR (faux plafonds) - ALPHAGEC ( électricité) - FANTINO (peintures) - PRO GETECH (informatique) - LA POSTE
(informatique) - INTERFACE ( banque accueil) - BUROSTOCK ( sièges)

2 La Poste, CCIV, CMA,TPM, Conseil Régional, CG83, Élus de La Garde, La Farlède, La Crau,Toulon, Police, Gendarmerie, Pompiers,
Adeto, aux cotés des entreprises de l’Afuzi



Les Afuziens
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Les Afuziens
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Securi France
Certification Iso 9001

Positionné sur un segment de marché
particulièrement concurrentiel : le gardiennage,
la sécurité des biens et des personnes, Sécuri

Francea su tirer sonépingledu jeu. Crééeennovembre
1993 par Monique et André Senanedj (47 ans),
l’entreprise familialeetvaroise,quicompte130salariés,
vient d’être certifiée Iso 9001. Cette distinction ne
doit rien au hasard.Agent de sécurité dès l’âge de 18
ans, cet entrepreneur a rapidement identifié les points
forts et faibles de son secteur d’activités. Formation,
conseil, écoute de ses collaborateurs permettent
d’apporter un maximum de satisfaction à ses 3 500
clients (Conseil général, mairies, industries, grandes
surfaces…). Proche de son environnement, André
Senanedj apporte aussi son soutien à différents clubs
sportifs du département (football,handball, judo…) ou
d’associations(handi-golf,unionnationaledupersonnel
en retraite de la gendarmerie, ateliers protégés de
personnes handicapées…). L’occasion de renforcer
intelligemment l’image de marque de sa société en
donnant de sérieux coups de... pouce.Bravo !

Renseignements : 04 94 14 31 31

AD Charreton
Présentation de la gamme

Facom

Spécialisée dans les fournitures et pièces pour
les secteurs de l’automobile, la marine et
l’industrie,AD Charreton (130 salariés répartis

au sein de 13 magasins / 20 M€ de chiffre d’affaires
réalisés en 2009) a organisé le 26 novembre une
journée de présentation de sa nouvelle gamme
Facom. Plus d’une centaine de clients à participé à
cette manifestation dont Michel Loison, directeur
général d’AD Charreton, Jean-Pierre Rousseau,
responsable du magasin et Sabine Grisolle,assistante
de direction spécialisée en marketing.

Renseignements : 04 98 01 16 16

Des projets en perspective

Spécialisé dans l’accueil de personnes à handicap psychique, l’Etablissement et service d’aide par le travail (Esat) « CatVert »
a fêté ses 10 ans le 4 décembre en présence des familles,des membres de l’association et des ouvriers. Cette dénomination
a été choisie par ces personnes handicapées psychiques à l’issue d’un référendum.Lors de cette journée,André Nunold, le

nouveau directeur de l’association Cap Espérance - dont dépend l’EsatVert - a présenté le nouveau logo de l’association dirigée
parAndré Bacher.De plus,deux importants projets ont aussi été détaillés : l’extension des bâtiments de 500 m2 supplémentaires
en 2012 qui permettra d’accueillir 96 ouvriers (contre 71 actuellement) et la construction d’un pôle blanchisserie et d’un pôle
multiservices (plomberie, électricité…). En soufflant les bougies des 10 ans de l’EsatVert, chacun a bien évidemment eu une
pensée forte pour Jean-Michel Carvi, l’ancien directeur et membre du conseil d’administration de l’Afuzi.

Renseignements : 04 94 14 78 50

� Bienvenue
aux nouveaux adhérents

CASH CASIBEL
Philippe SAUVAGNARGUES
Alimentation en gros-demi-gros et
au détail
Restauration collectivités
191 avenue de Digne
BP 529 – La Garde
83078 -TOULON CEDEX 9
Tél. : 04 94 27 10 76
Fax :04 94 27 55 66
Email : casibel2@wanadoo.fr
Site :www.casibel.fr

IRBIS PANTHERA SARL
Pascal LAURENT
Entreposage frigorifique-
conditionnement
191 avenue de Digne
BP 530 – La Garde
83078 -TOULON CEDEX 9
Tél. : 04 94 75 30 07
Fax :04 94 75 30 12

CONVERGENCE
Bureau d’études basse
consommation
Environnement et énergie solaire
Jean-François PITHON
130 rue Marcellin Berthelot
BP 288 – La Garde
83078 -TOULON CEDEX 9
Tél. : 06 14 22 67 19
Fax :04 94 14 48 81
Email : jfpithon@convergence-enr.com
Site :www.convergence-enr.com

SAVELYS
Patrick FERNANDEZ
Maintenance chaudière murale -
climatisation
901 avenueAlphonse Lavallée
BP 185 – La Farlède
83089 -TOULON CEDEX 9
Tél. : 04 94 27 49 85
Fax :04 94 27 59 87
Site :www.savelys.fr

SUD COQUILLAGES
Samuel LEGRAND
Achat – vente de coquillages et
produits de la mer
501Avenue du Docteur Schweitzer
BP 192 – La Farlède
83089TOULON CEDEX 9
Tél. : 04 94 10 73 40
Fax :04 94 10 73 29
Email : samuel-legrand@orange.fr

VELOHA
Marc FRITZ
Entretien – réparation – vente de
vélos et accessoires
151 avenueAlphonse Lavallée
BP 070 – La Garde
83079TOULON CEDEX 9
Tél. : 06 88 71 41 22
Email :marc.fritz@line.fr

VYTALI
Glawdys HOSPITAL
Beauté – bien-être – relaxation –
soins corporels
130 rue Marcellin Berthelot
BP 365 – La Garde
83085 -TOULON CEDEX 9
Tél. : 04 94 20 98 25
Fax :04 94 20 84 84
P :06 26 25 15 40
Email : info@vytali.com
Site :www.vytali.com

Membre associé

INTER-FACES
FrédéricWEEGER
Mobilier contemporain pour habitat,
bureau et collectivités
5 avenue François Cuzin
83000 -TOULON
Tél. : 04 98 00 65 75
Fax :04 98 00 65 76
Email : inter-faces@ntl.fr
Site :www.inter-faces.eu

Ils ont changé
d’adresse

ADECCO qui se trouvait 42 place
de la république à la Garde a
déménagé au 151 avenue Lavallée
s’est regroupée avec Adecco
Transports et est devenue Adecco
Généraliste Département
Transports –
Tél 04 94 75 87 30

Ils ont changé de
dénomination

La société U.D.S.I est devenue
D.C.N.S.
Tél 04 98 01 31 51

Ils arrivent sur la Zone Industrielle

Bonne route
à ceux qui ont quitté la Zone Industrielle

AC PARTNER - LE VULCAIN -

Sape Etanchéité
ANNIVERSAIRES

Esat CatVert

Noël fêté en beauté

Dirigéedepuis avril 2009parMarie
Agnès Gossard, la crèche des
violettes (composée d’une

éducatriceetdedixauxiliaires)aproposé
cette année encore aux enfants un
spectacle de Noël à la hauteur de cet
événement.Le 18 décembre,tout au long
de la journée, ces petites têtes blondes
se sont ainsi émerveillées devant les
animations proposées par l’équipe de la
crèche.Des beaux souvenirs à l’aube de
la nouvelle année.

Renseignements : 04 94 28 77 85

Crêche Les Violettes

Une vision stratégique

Créée le 1er juin 1959 par trois
beaux frères

(un architecte,
un fabricant de matériaux et

un entrepreneur),

Sape Etanchéité vient de fêter ses 50
ans le 18 décembre lors d’une soirée
mémorable suivie par plus d’une
centaine de personnes.

Reprise en 1974 par Jean-Claude
Bonnet,notamment ancien président
de l’Union patronale du Var, cette

entreprise est codirigée depuis le 1er juillet 2009 par deux autres personnes :Mickaël Moy et Jean-Philippe Skrzydlewski.Lors
de son intervention, Jean-Claude Bonnet n’a pas manqué de rappeler les grandes étapes de cette société spécialisée dans
l’étanchéité, toiture, terrasse et dalle sur plot. « Malgré des approches pressantes de certains groupes nationaux, je n’ai pas
cédé au « chant des sirènes ». J’ai voulu que l’entreprise conserve son identité locale et sa taille humaine.Ayant la chance
d’avoir des collaborateurs jeunes,compétents,motivés et en qui j’ai confiance, j’ai décidé en septembre 2006 - à l’aube de mes
60 ans - de les faire participer au capital afin de pérenniser l’avenir de Sape et le leur ». Forte de 300 clients professionnels,
l’entreprise de La Farlède (20 salariés / 5,2 M€ de chiffre d’affaires en 2009) se porte bien. Elle prévoit d’ailleurs d’agrandir
prochainement ses locaux de 190 m2 supplémentaires sur son terrain de 4 000 m2. Bonne continuation et rendez-vous dans
50 ans !
Renseignements : 04 94 75 75 50

Jean-Claude Bonnet entouré de Mickaël Moy et Jean-Philippe Skrzydlewski

Toutes nouveautés de la gamme Facom ont été détaillées.

André Senanedj privilégie l’écoute de son environnement.

Les enfants ont apprécié la qualité du spectacle de Noël 2009.

Plus de 200 personnes ont participé aux 10 ans de l’EsatVert.
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Danslaconvivialitéet labonnehumeurlebowling
annuel, avec la participation de 39 entreprises
pour 315 participants dont 171 hommes, 113

femmeset31juniorsaétéunenouvelle foisuneréussite
puisque les inscriptions ont du être closes dès le lundi
refusant ainsi les inscriptions et faisant quelques
déçus…

La montée en puissance du Bowling de Provence qui
va, dès juin 2010, passé de 28 à 44 pistes faisant de cet
établissement le plus grand de France, permettra de
donner une dimension encore plus importante à cette
manifestation qui d'année en année est attendue par
tous.

Ponctuée par les remises des lots aux gagnants de la
tombola et les récompenses aux meilleurs scores
réalisés cette sympathique matinée s'est terminée par
le traditionnel moment de convivialité.

L’Afuzi a investi dans un
défibrillateur cardiaque
automatisé externe pour votre

sécurité et au titre de la prévention.
L'investissement dans ce matériel va
permettre de sauver des vies. Les
statistiques sont édifiantes : jusqu'à
40% de vies alors qu'à ce jour, on ne
sauve que 2 à 3% des personnes
atteintes d'un arrêt cardiaque.

Même si ce matériel est conçu pour
être utilisé par tous,partout,et à tout
moment, une formation gratuite
entre midi et deux sera proposée au

sein des locaux de l’Afuzi pour initier
le personnel des entreprises
adhérentes à son utilisation et à la
réanimation cardio-pulmonaire.
Objectif : savoir quand, comment et
pourquoi utiliser cet appareil tout en
mettant en œuvre "la chaîne de
survie".A savoir :prévenir les secours
("18", "15" ou "112"), masser,
défibriller en cas d'arrêt cardiaque.

Enfin,il est important de rappeler que
le défibrillateur est avant tout un
appareil d'analyse du rythme
cardiaque. En aucun cas, son

utilisateur ne peut commettre
d'erreur car l'appareil n'envoie un
chocquesicelas'avèrenécessaire.

Afind’établirunecartographiedes
défibrillateurs installés sur notre
pôle d’activité, nous vous
remercions de bien vouloir nous
communiquer si votre entreprise
en possède un.

Pour programmer les séances de
formations, les entreprises
intéressées doivent se faire
connaître.

Tournoi de bowling : une 12e édition exceptionnelle

Investissement dans un défibrillateur

A noter sur vos agendas

Le palmarès (par tour et par groupe)

Général individuel 1er HOMME : RAULT Eric - ESTRA (180) - GIALOMBARDO Paul - DESCOURS et CABAUD (199)
GUILLORIT Mathieu - MICROBE (167) - PANIER François - SECPA (155)

1re FEMME : CAMARATA Marine - BERTOMEU (129) - HOEHNMagali - France BOISSONS (145)
GEBHARDVéronique -A.F.Q (136) - PELLEGRINO Christelle - SECPA (153)

1er JUNIOR : BOUDRUCHEAurélien -TRANSFIX (123) - KLEIN Guillaume -ACC NET (62)
DESRUELLE Claire - E.T.D (103) - LEMAIREThéo - U.P.V (109)

Classement entreprises : 1re EntretienTechnique Diffusion (195) 2e CALECO (192) 3e SALSE (191)

Bulletin réponse défibrillateur à retourner à l’AFUZI

ENTREPRISE : ___________________________________

_____________________________________________

Est dotée d’un défibrillateur : �- OUI �- NON

Est intéressée par les formations : �- OUI �- NON

Nombre de personnes : ___________________________

Vendredi 26 mars à 17h30, l’Afuzi tiendra sa prochaineAssemblée Générale.
Réservez cette date,nous comptons sur vous.




